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Associac¢ao dos Municipios da Microrregidao do Médio Rio Pomba

ESTADO DE MINAS GERAIS
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO
MEDIO RIO POMBA

AMERP - ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DA MICRORREGIAO DO
MEDIO RIO POMBA
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DOS MUNICIPIOS DA
MICRORREGIAO DO MEDIO RIO POMBA — CIMERP (PORTARIA
CIMERP/SIM N° 05 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025)

PORTARIA CIMERP/SIM N° 05 DE 10 DE FEVEREIRO DE
2025

Dispde sobre o programa de capacitagdo de equipe do
Servigo de Inspe¢do Municipal executado pelo S.L.M.
— CIMERP.

O PRESIDENTE do Consorcio Intermunicipal dos Municipios da
Microrregido do Médio Rio Pomba — CIMERP, RESOLVE:

Art. 1°. Fica criado o Programa de Capacitagdo de Equipe para os
Servidores do Servico de Inspegdo Municipal do Consorcio
Intermunicipal Multifinalitario dos Municipios da Microrregido do
Médio Rio Pomba — CIMERP.

Art. 2°. O cronograma de capacitagdes sera definido no inicio de cada
ano, podendo ser alterada sempre que for pertinente e ira contemplar
as principais atividades a serem realizadas, incluindo as previsdes de
cursos, semindrios, workshops e demais metodologias de
aperfeigoamento pessoal e serdo sempre voltados aos servidores do
S.LM. - CIMERP.

§1°. As capacitagdes de que trata o caput terdo como temas,
prioritariamente, assuntos pertinentes as atividades cotidianas, de
acordo com a necessidade da equipe, a critério da Coordenagido do
Servigo.

Art. 3°. A capacitagdo ¢ a atualizagdo de conhecimentos relacionada
aos processos cotidianos de trabalho para melhoria das praticas
profissionais, as articulagdes com os estabelecimentos, agdes
institucionais e intersetoriais.

§1°. Poderdo ser incluidas no cronograma anual as capacitagdes
oferecidas por drgdos externos, municipais, estaduais e federais, além
de empresas privadas, desde que seu conteudo programatico seja
pertinente as atividades do Servigo de Inspecao.

§2°. O S.LM. daré prioridade as capacitagdes gratuitas ou, em sua
impossibilidade, aquelas que fornecerem certificado de participagdo
ou instrumento congénere.

Art. 4°. Os servidores que participarem de capacitagdes externas, na
forma do art. 3°, deverdo transmitir o conhecimento obtido aos
demais, formalmente, em reunido técnica.

Paragrafo unico. A reunido de que trata o caput sera agendada pela
Coordenagdo do SIM-CIMERP, de acordo com a disponibilidade dos
servidores que irdo participar.

Art. 5°. O S.I.M. — CIMERP promovera tais agdes e atividades com o
objetivo de que os empregados do Servigo de Inspegdo Municipal
deverdo absorvé-las com comprometimento e integridade, podendo ser
responsabilizados pelo ndo cumprimento dos cronogramas e
atividades aqui descrita

Paragrafo tnico. Caso as capacitagdes de que trata esta Portaria ndo
sejam gratuitas, o CIMERP arcara com todos os custos, sem 6nus aos
empregados.

Art. 6°. Os servidores do S.I.M. — CIMERP que participarem de
capacitagdes com emissdo de certificado, deverdo apresentar copia
para arquivamento em pasta propria na sede do Servigo.

Art. 7°. O Cronograma anual de que trata esta Portaria, no modelo
apresentado no Anexo Unico, sera publicado até margo de cada ano,
no sitio eletronico oficial de veiculagdo de informagdes do Servigo de
Inspegao.

Paragrafo tinico: Ficard disponivel no sitio eletronico a versio mais
atual do Cronograma do Programa de Capacitagio de equipe de
servidores do SIM-CIMERP, do ano vigente.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Muriaé/MG, 10 de fevereiro de 2025.

MARCOS GUARINO DE OLIVEIRA
Presidente do CIMERP
Assinando Por Portaria

RODRIGO FERNANDES PEREIRA
Diretor Executivo do CIMERP

ANEXO UNICO

Cronograma do Programa de Capacitacgio de equipe de servidores
do S.I.LM. - CIMERP

(Modelo)

Ano: 20XX

Versio: 00X/20XX
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Legenda: P= presencial/ SP= semipresencial/ EAD= ensino a distancia
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